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Prévention-santé
Communauté d’Agglomération 

Maubeuge-Val de Sambre 



Portrait de territoire 
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Périmètre de la CAMVS

→ 43 communes 

→ 126 000 habitants 

→ 9 quartiers en géographie prioritaire 

sur 7 communes différentes

→ 22 000 habitants en géographie 

prioritaire 
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Etat de santé
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Taux de mortalité
prématurée pour 

100 000 habitants  

Taux de mortalité
prématurée

Une surmortalité et surmortalité prématurée supérieures au niveau 

national. 
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Etat de santé

Pour 100 000 
personnes

Mortalité évitable
liée à la prévention

Mortalité évitable
liée au système de soins

Hommes Femmes Hommes Femmes

CAMVS 324,5 128,5 146 95,3

Région 289,2 115,5 121,8 83,6

France 216,4 91,4 92,8 63,9

Pour 100 000 

personnes

Mortalité par maladie 

cardiovasculaire

Mortalité par cancer

Hommes Femmes Hommes Femmes

CAMVS 399,5 255 416,5 197,9

Région 353,1 232,5 425,2 204,2

France 300 194,1 353,9 180,8



Etat de santé

Une part importante des habitants de plus de 45 ans en situation 

« d’Affection Longue Durée ». 
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Démographie médicale

Source La Santé en Sambre Avesnois, ADUS
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Contexte

Un territoire présentant un état de santé dégradé : 

le déclencheur à la prise de  compétence « Santé » par la CAMVS

2010
• Prise de compétence « action sociale d’intérêt 

communautaire » en matière de santé 

2012
• Structuration du service santé 

2014

• Ouverture du centre de ressources en santé 
publique en partenariat avec le Centre 
Hospitalier 



Les dispositifs de coordination en 

matière de prévention-santé portés par la 

CAMVS 
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Le Contrat Local de Santé (CLS) de seconde génération

❑ Le Contrat Local de Santé est un outil porté conjointement par l’Agence

Régionale de Santé, la Collectivité Territoriale et les Institutions volontaires du

territoire avec pour objectif de réduire les inégalités territoriales et sociales de santé.

➢ Il est l'expression des dynamiques locales partagées entre acteurs et partenaires sur

le terrain pour mettre en œuvre des actions, au plus près des populations.

❑ Orientations stratégiques du CLS :

➢ Promouvoir l’activité physique et une alimentation équilibrée dans une approche

parcours (enfants, jeunes, avec un focus sur les personnes les plus précaires) :

orientation regroupant 8 actions.

➢ Améliorer l’accès à la prévention et à la prise en charge des conduites à risques

et/ou addictives (tout public avec un focus sur les jeunes) : orientation regroupant 7

actions.



Le Contrat Local de Santé (CLS) de seconde génération

❑ Partenaires signataires :

✓ ARS

✓ CAMVS

✓ CAF

✓ CPAM HAINAUT

✓ URPS-ML

✓ CPTS VAL DE SAMBRE

✓ PROTECTION JUDICIAIRE DE LA 

JEUNESSE

✓ CONSEIL DEPARTEMENTAL DU NORD

✓ SOUS-PREFECTURE AVESNES

✓ EDUCATION NATIONALE

✓ MSA NORD PAS DE CALAIS

✓ CENTRE HOSPITALIER DE MAUBEUGE
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Le Contrat Local de Santé (CLS) de seconde génération
Action « Défis citoyens autour de l’alimentation » 

Objectif général : permettre aux habitants de la CAMVS d’appréhender et d’adopter

des comportements alimentaires favorables à la santé et à la préservation de

l’environnement.

Modalités :
- 1 diagnostic initial (Déclic)

- 10 ateliers collectifs thématiques :

- Régimes alimentaires 

- Modes d’approvisionnement 

- Manières de cuisiner 

- Gaspillage alimentaire 

- Produits labellisés et/ou biologiques

- des challenges hebdomadaires (Déclic)

- 1 diagnostic final (Déclic)

Publics cibles :
2022 : échantillon expérimental, habitants en géographie prioritaire de la CAMVS

2023 : 100 foyers habitants de la CAMVS 

Partenaires du projet :

Plateforme numérique DECLIC 

Action co-financée par :

- Coût total du projet : 65 735€

- Dont co-financements : 52 588€ (DRAAF)
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Le Contrat Local de Santé (CLS) de seconde génération
Action « Théâtre santé » 

Objectifs :

➢ Sensibiliser et prévenir les violences et pratiques addictives des jeunes 

➢ Favoriser l’implication des jeunes dans une action de prévention-santé

➢ Amener l’équipe éducative à intégrer un projet pédagogique global dans les 

établissements scolaires  

Chiffres clés 2022 :

• 1557 collégiens et lycéens ont bénéficié d’une représentation 

• 17 établissements (11 collèges et 5 lycées sont mobilisés sur le projet)

2023 : 

Une évolution de l’action est en réflexion, en cohérence avec la création du

Comité d’Education à la Santé, à la Citoyenneté, et à l’Environnement de

l’Education Nationale sur le Bassin de la Sambre Avesnois.
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Le Contrat Local de Santé (CLS) de seconde génération
Action « Déploiement d’espaces sans tabac » 

Objectif :

➢ Déployer, aux abords des équipements aquatiques de la CAMVS et des

établissements scolaires des espaces sans tabac.

Ce déploiement suppose la formation des équipes salariées aux enjeux du

tabac.

Contexte :

➢ Charte partenariale « Mon Agglo se ligue contre le cancer ».



Le Conseil Local de Santé Mentale 

❑ Le Conseil Local de Santé Mentale est porté conjointement par l’Agence

Régionale de Santé, la Collectivité Territoriale et le Centre Hospitalier de

Maubeuge

❑ Il couvre la CAMVS, donc les secteurs de psychiatrie 59G38, 59G39, 59G40.

❑ Il poursuit les enjeux suivants :



Le Conseil Local de Santé Mentale 

❑ La gouvernance :

❑ Suite à un diagnostic de territoire, les orientations prioritaires suivantes ont

été retenues par le Comité de Pilotage :

→ Prévenir, repérer et accompagner le public enfant, adolescent, famille en

matière de santé mentale

→ Mobiliser, sensibiliser, former les acteurs de proximité

→ Favoriser l’inclusion sociale et citoyenne des usagers de la santé mentale

Des Assemblées Plénières

→ Concertation des acteurs 
du territoire

Des Comités de Pilotage 

→ Formulation de stratégies

Des groupes de travail

→ Projection et réalisation 
d’actions



Le Conseil Local de Santé Mentale
Actions phares - Forum Santé Mentale Itinérant  2019

« Trouver son équilibre tout au long de la vie »

Du 16 septembre au 16 novembre 2019

38 partenaires intervenants

35 lieux

26 thématiques abordées

5 semaines thématiques :

→ Enfants

→ Ados

→ Adultes

→ Séniors

Différents formats : ateliers, conférences, formations, forum…

→ 772 participants avec un intérêt majoritaire pour l’enfance/l’adolescence.



Le Conseil Local de Santé Mentale 
Actions phares - EQUIPE MOBILE RAPIDE DE SOUTIEN PSYCHOLOGIQUE 
(EMORA)

Accueil
• Plateforme téléphonique : 03.27.69.87.81

Ecoute

• Evaluation de l’urgence

• Prise en compte de la demande

Soutien

• Visites à domicile ou en lieu neutre, sur une courte durée

• Evaluation multidimensionnelle de la situation

Orientation

• Centre Médico-Psychologique si nécessaire

• Réseau de partenaires (Addictologie/Violences intrafamiliales/...)
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❑ Objectif initial : 
« Proposer une réponse rapide et précoce aux conséquences

psychosociales de la crise sanitaire actuelle au cœur de la cité pour les

adultes et adolescents qui ressentent un déséquilibre au niveau de leur

santé mentale. »

❑ Mode de fonctionnement :

❑ Perspective : 
Pérennisation du dispositif hors contexte sanitaire
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Le Conseil Local de Santé Mentale 
Actions Phares 

❑ Le CLSM s’attèle à décliner localement des initiatives à plus large échelle,

telles que :

- Les semaines d’information sur la santé mentale :

- Les formations Premiers Secours en Santé Mentale



Le Conseil Local de Santé Mentale 

❑ Perspectives 2023

Déploiement d’un cycle 
de formations 

(attentes des partenaires 
en matière de santé 
mentale des jeunes)

Organisation de journées 
territoriales en santé 

mentale 

Sur les thématiques de 
l’adolescence, de l’adulte 

et des séniors 

Organisation des 
Semaines d’Information 

sur la Santé Mentale 
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Le Comité Consultatif des Aides – Lutte contre la 
Désertification Médicale  

❑ Le Comité Consultatif des Aides est une instance créée par la CAMVS fédérant

➢ Élus locaux

➢ Professionnels de santé (libéraux, hospitaliers…)

➢ Professionnels du médico-social

➢ Instances (Caisse Primaire d’Assurance Maladie, ARS…)

❑ Objectifs :

➢ Rendre un avis sur les demandes d’aides incitatives

➢ Réfléchir, co-construire, toute action utile en matière de lutte contre la

désertification médicale.
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Le Comité Consultatif des Aides – Lutte contre la 
Désertification Médicale  

❑ Les aides incitatives composent le 1er volet de lutte contre la désertification

médicale, adopté en conseil communautaire du 15 décembre 2016,

❑ Bourse de stage

Accordée aux étudiants en internat de médecine générale, en stage chez des

praticiens libéraux de la CAMVS, à hauteur de 25 €/ jour.

❑ Bourse d’engagement

Accordée aux étudiants pendant les 3 années d’internat en médecine générale

en contrepartie d’un engagement d’installation pour une durée minimale de 5 ans. Le

montant de l’aide s’élève à 700 € /mois.

❑ Aide à l’installation

Accordée aux médecins généralistes pour une première installation effective et

principale sur le territoire, à hauteur de 10 000€.

→ En 2022, suspension des bourses de stage car peu d’internes en ayant bénéficié se

sont installés à l’obtention de leur diplôme.



Actions de promotion de la santé hors 

dispositifs de coordination 
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Le Centre de Ressources en Santé 

Publique 
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Le Centre de Ressources en Santé Publique 

❑ Le Centre de Ressources en Santé Publique s’adresse à tout partenaire 

professionnel ou associatif souhaitant mettre en place une action de santé 

publique auprès des publics qu’il accompagne. 

❑ Animation du Centre un vendredi matin par semaine, par une infirmière mise 

à disposition par le Centre Hospitalier de Maubeuge.  

❑ 3 objectifs : 

1. Mettre à disposition des outils de promotion de la santé 

2. Accompagner le partenaire dans l’animation de l’outil

3. Accompagner les porteurs de projets dans leur 

méthodologie de projet.  



Démocratie en santé 
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La Santé au Cœur du Débat 2020-2022

Objectifs : 

➢ Donner la parole aux habitants afin qu’ils puissent exposer leurs attentes et besoins 

en matière de santé.

➢ Associer ces derniers, dans la durée, à la future programmation de santé, en 

agissant concrètement auprès et avec eux.

➢ Croisement des visions des habitants avec celles des acteurs professionnels et 

associatifs par le biais des entretiens exploratoires et des questionnaires à large 

échelle

Modalités : 

Déploiement de focus groupes au cœur des quartiers et auprès de publics spécifiques 

(insertion socio-professionnelle, personnes en situation de handicap psychique…) 



Focus sur le Grand Plan Prévention 

Santé 
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Grand Plan Prévention Santé (reconduction 2023) 

Objectif général : Promouvoir la santé dans les quartiers prioritaires.

Objectifs spécifiques :           

• Développer la prévention santé à travers des actions de sensibilisation, de 

dépistages afin d’améliorer et préserver la santé publique, 

• Proposer un accès à l’information, aux droits et à l’orientation en matière de 

santé et permettre aux habitants de devenir acteurs de leur santé afin que 

ces derniers s’inscrivent dans un véritable parcours de soins, qui doit leur 

permettre également de faciliter leurs démarches, 

• Favoriser la montée en compétences des professionnels du territoire et faire 

en sorte de mutualiser les synergies et potentiels existants, 

• Faire connaître aux jeunes des quartiers, les possibilités d’orientation en 

études médicales, paramédicales et médico-sociales pour susciter de vraies 

ambitions. 
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Grand Plan Prévention Santé (reconduction 2023) 

Bus du cœur des 
femmes 

Forum des métiers liés à 
la santé 

Parcours du cœur 



Grand Plan Prévention Santé - Parcours du cœur 2023

Dans le cadre des parcours du cœur proposés par la Fédération Française de Cardiologie, la 

CAMVS organise un événement ludique, pédagogique et sportif à destination de tous et en 

particulier des personnes les plus éloignées de la santé. Il s’agit de faire valoir les bienfaits de 

l’activité physique et des bonnes habitudes pour conserver son cœur en bonne santé.

Sur la commune de Recquignies :

Piscine, chemin de halage et parc loisirs-santé 

Samedi 13 Mai 2023

De 10h à 12h : Heart Color Run

Une marche adaptée à tous avec les conseils d’un guide sophro-rando. 

Prise de constantes à l’effort et mise en route animée par les éducateurs

De 12h à 17h : Village sport-santé 

- Initiation aux activités sportives pour tous publics 

- Animations et challenge aquatique 

- Stands de promotion de la santé



Grand Plan Prévention Santé - Le passage du bus du cœur

Les objectifs du passage du Bus du Cœur : 

→ Alerter : en diffusant une information sur les spécificités

féminines de la santé cardio-gynécologique et les signes

d’alerte.

→ Anticiper : en facilitant les dépistages, car dans 8 cas sur

10 l’accident est évitable, grâce à un suivi régulier et une

meilleure hygiène de vie.

→ Agir : en donnant la possibilité d’être accompagnée dans

un parcours de santé multidisciplinaire intégrant le risque

cardio-gynécologique.

→ Stimuler les structures locales de santé pour développer

des parcours de santé de la femme, qui fonctionnent

toute l’année.

→ Créer le premier observatoire national de la santé de

la femme.

Public ciblé :

220 femmes dépistées sur 3 jours, éloignées du soin

Risque 
cardiovasculaire

Risque 
métabolique 

Entretien 
addictologique 

Entretien 
gynécologique 

Synthèse et 
orientation 



Grand Plan Prévention Santé - Le passage du bus du cœur 2022

Chiffres clés :

✓ 3 jours de dépistages

✓ 264 femmes dépistées, soit :

• 76 le mercredi

• 84 le jeudi 

• 104 le vendredi 

➢ 56 femmes supplémentaires ont pu 

être dépistées

➢ Toutes sont reparties équipées                      

d’un tensiomètre et d’un podomètre

✓ 47 professionnels de santé bénévoles 

➢ Autant d’étudiants bénévoles (Institut

de Formation en Soins Infirmiers et

Lycée Placide COURTOIS)

✓ 25 partenaires associatifs                      

au sein du « Village santé »

✓ 51 mammographies ont pu être 

programmées par le Centre d’imagerie 

GRIMM 

✓ 209 femmes présentes au stand 

CPAM

➢ 102 inscriptions à un bilan de santé

➢ 88 mises à jour de cartes vitales



Grand Plan Prévention Santé - Bus du Cœur 2023

Sur 60 villes candidates, le bus du cœur fera 15 étapes. 

Sur la CAMVS : 

13, 14, 15 septembre 2023 

Objectif de dépistage : 

220 femmes éloignées du soin

(QPV, ruralité, précarité, vulnérabilité…)

Durée du parcours : 1h20 + entretien addictologue

→ Reconduction du village santé 



Grand Plan Prévention Santé - Forum des métiers liés à la santé

❑ Partie prenante du Grand Plan Prévention Santé

❑ Co-construction partenariale avec le Comité Consultatif des Aides

Modalités :

➢ Du 01 au 02 décembre 2022, au Lycée Pierre Forest.

Mise en place d’un forum de découverte des métiers et de rencontre des professionnels

de différentes disciplines.

Représentation de nombreux corps de métiers du médico-social, du paramédical et du

médical, avec des ateliers pratico-pratiques de simulation.

Objectifs :

➢ Faire découvrir aux jeunes les différents métiers, les filières d’études et de formation se

rapportant à la santé, dans son sens large.

➢ Elargir les ambitions d’orientation des jeunes dans une logique de lutte contre

la désertification médicale.

Nombre total de participants :

➢ 8 collèges pour 424 élèves,

➢ 6 lycées pour 296 élèves,

➢ ouverture au public.



HOPIMUSE

36
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HOPIMUSE

❑ Objet du projet :

Prestations de musico-thérapie en néonatalogie, au Centre Hospitalier de Maubeuge.

Intervenante : Mme LECUYER, de l’Association Artdooki – musicothérapeute et

psychologue.

❑ Modalités de déploiement :

Interventions tous les mardis après-midis, auprès des bébés mais aussi de leurs

parents :

✓ intervention musicale (chant, instruments…),

✓ relaxation sonore,

✓ toucher-enveloppant.

➢ En moyenne, 5 enfants et leurs parents sont vus sur l’après-midi.

❑ Bilan qualitatif :

Musicothérapeute intégrée à l’équipe soignante.

Apporte une plus-value dans le projet de soins de développement.

Un lien de confiance est construit avec les parents.

❑ Bilan qualitatif :

✓ 9 dates entre janvier et mars 2022

✓ 11 dates entre avril et juin 2022

✓ 7 dates entre juillet et septembre 2022

✓ 9 dates entre octobre et décembre 2022



Soutien aux associations 
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Soutien aux associations – subventions de droit commun

Association Description de l’action Montant de la 
subvention 

Etincelle de la 

Sambre 

Label Espace Ressource Cancer (ERC) : « Venir en aide aux

personnes atteintes de cancer, ainsi qu’à leurs proches », par :

✓ le développement d’un réseau de partenaires,

✓ l’orientation vers des structures adéquates et référencées par

l’association,

✓ le développement des actions visant à maintenir l’image et

l’estime de soi,

✓ le soutien aux campagnes de prévention des partenaires.

L’objectif principal est d’améliorer la qualité de vie des patients et

de leurs proches, de diminuer les effets secondaires des

traitements et de la maladie en leur proposant des soins de

support.

6 000€

Sport Santé 

Sambre

Avesnois

Programme de 5 mois de réhabilitation physique pour les

personnes ayant une maladie chronique.

✓ bilan motivationnel et objectifs avant l’admission dans une

session, activités physiques adaptées, sensibilisation à

l’équilibre alimentaire, programme de relaxation, bien être.

2 000€



Merci de votre attention  
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